
 

 

 

 

Vacaturetekst  

Beleidsadviseur Onderwijs & Kwaliteit (ISOB) 

Omvang: 24-32 uur (0,6-0,8 fte)  Inschaling: OOP 11/12 (cao PO)   

Standplaats: Castricum   Ingangsdatum: 1 mei 2026 

Over de ISOB 

De ISOB is een stichting met zestien openbare basisscholen in de gemeenten Castricum, Uitgeest, Bergen, 

Alkmaar en Heiloo. We bieden een rijke variëteit aan onderwijsconcepten: van modern klassiek 

basisonderwijs tot Montessori, Dalton, Freinet en vormen van gepersonaliseerd/unitonderwijs. Vanuit ons 

bestuursbureau verbinden we beleid, uitvoering en externe partners steeds met één doel: kansrijk en 

toekomstgericht onderwijs voor al onze leerlingen.  

Jouw impact 

Als Beleidsadviseur Onderwijs & Kwaliteit ben jij de brug tussen visie en praktijk. Je geeft richting aan de 

onderwijskundige ontwikkeling van de stichting, borgt de kwaliteitscyclus en ondersteunt scholen tijdig en 

adequaat. Van wet- en regelgeving tot maatschappelijke ontwikkelingen en onze eigen strategische 

doelen uit ons Koersplan. Je bewaakt de kwaliteit én respecteert de eigen identiteit van iedere school.  

Dit ga je doen 

• Volgen en duiden van maatschappelijke, politieke en onderwijskundige ontwikkelingen; vertalen 

naar toekomstbestendig beleid en concrete voorstellen/instrumenten.  

• Implementeren, begeleiden en borgen van onderwijs- en kwaliteitsbeleid: je bent de ‘critical 

friend’ voor directies, IB/KC en (ontwikkel)teams.  

• Stichtingsbrede kwaliteitszorg organiseren en doorontwikkelen (PDCA): monitoren van 

resultaten, analyses maken, feedback teruggeven, prioriteiten bepalen en rapporteren aan 

bestuurder, directies, staf en RvT.  

• Voorbereiden en begeleiden van inspectietrajecten; gesprekspartner zijn tijdens 

bestuursgesprekken en aanbevelingen vertalen naar beleid en ondersteuning.  

• Coördineren van projecten en begrotingen binnen onderwijs & kwaliteit; (mee)schrijven aan 

subsidieaanvragen en -verantwoording.  

• ISOB vertegenwoordigen in het externe netwerk (gemeenten, PO-Raad, SWV, jeugdketen, 

S(B)O/VO en maatschappelijke partners).  

 



 

 

 

 

 

 

Dit breng jij mee 

• HBO+/WO werk- en denkniveau. Bij voorkeur onderwijskunde, pedagogiek of beleidskunde.  

• Grondige kennis van wet- en regelgeving, kwaliteitszorg en het toezichtskader; ervaring met 

datagedreven kwaliteitsverbetering.  

• Ervaring in of nabij de schoolpraktijk (bijv. leerkracht, IB’er, (adjunct)directeur) en met 

schoolontwikkeling/professionalisering/veranderprocessen.  

• Je bent verbindend, analytisch en professioneel kritisch met bestuurlijke sensitiviteit, overzicht, 

structuur en humor.  

Werken bij het bestuursbureau 

Je werkt samen met de directeur-bestuurder, collega-beleidsadviseurs (P&O, huisvesting, ICT), controller, 

secretariaat en schoolopleiders/coaches. Een collegiaal en professioneel team waarin je inhoudelijk 

richting geeft, meedoet in het grotere geheel (o.a. bestuursverslag, crisisteam) en zichtbaar bent op de 

scholen.  

Dit bieden wij 

• Omvang: 0,6 - 0,8 fte (24-32 uur); inschaling: OOP 11/12 (cao PO). 

• Een betekenisvolle rol met strategische diepgang én praktische impact, veel autonomie en 

zichtbare opbrengst in de klas. 

• Professionele ruimte om kwaliteitszorg en innovatie stichtingsbreed verder te brengen. 

Solliciteren 

Klinkt dit als jouw volgende stap? Reageer uiterlijk 11 maart met CV en motivatie naar 

info.isobbureau@isobscholen.nl  De gesprekken vinden plaats op 19 maart en 23 maart. 

Vragen? Neem contact op met Koen Elbers, koen.elbers@isobscholen.nl / 0251-319888 
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